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1.	INTRODUÇÃO	
 
“(...)	documento	de	planeamento,	que	define,	em	função	do	projeto	educativo,	os	objetivos,	
as	formas	de	organização	e	programação	das	atividades	e	que	procede	à	identificação	dos	

recursos	necessários	à	sua	execução.”		

(art.9º,	do	Dec.	Lei	nº	137/	2012,	de	2	de	julho)	

O	Plano	Anual	de	Atividades	(PAA)	do	Instituto	de	Gouveia	-	Escola	Profissional	
(IGEP)	é,	por	excelência,	o	documento	de	carácter	operacional	da	ação	educativa	da	escola	
e	 que	 visa	 planificar	 e	 programar	 as	 ações	 que	 concretizem	 os	 objetivos	 definidos	 no	
Projeto	Educativo	(PE)	da	Escola.	O	PAA	do	IGEP	pretende	ser	não	só	um	documento	do	
planeamento	das	 atividades	 a	desenvolver,	mas	 também	o	 reflexo	do	dinamismo	e	do	
intuito	formativo	da	Escola,	através	da	realização	de	projetos	e	atividades	de	acordo	com	
as	necessidades	e	interesses	da	comunidade	educativa,	ajustado	com	o	sistema	da	gestão	
da	garantia	da	qualidade	e	alinhado	com	o	quadro	EQAVET.	

O	PAA	tem	em	consideração	planos	de	melhoria	de	anos	 letivos	anteriores	e	da	
monitorização	 intercalar	 deste	 ano	 letivo	 e	 tenciona	 contribuir	 para	 a	 formação	 geral	
dos/as	 discentes	 de	 forma	 alinhada	 com	 os	 objetivos	 estratégicos	 do	 nosso	 Projeto	
Educativo.	

O	PAA	que	apresentamos	tem	em	linha	de	conta	o	PE,	o	Regulamento	Interno	e	o	
Perfil	do	Aluno	à	Saída	da	Escolaridade	Obrigatória.	Encontra-se	estruturado	em	7	partes,	
a	saber:	 i)	Atividades	de	enriquecimento	curricular,	 ii)	Projetos	da	Escola,	 iii)	Projetos	
internacionais,	iv)	SPO,	v)	FCT,	vi)	PAP,	vii)	EQAVET,	

	

2.	OBJETIVOS	
Como	qualquer	escola,	temos	como	principal	objetivo	o	sucesso	dos	nossos	alunos.	

Tendo	em	vista	o	objetivo	máximo	da	excelência	académica,	este	plano	está	alinhado	para	
o	 cumprimento	dos	 objetivos	 estratégicos	 do	Projeto	Educativo	 e	 visa	 contribuir	 para	
tornar	 a	 Escola	 numa	 referência	 de	 excelência	 educativa	 nas	 áreas	 de	 formação	 que	
desenvolve,	em	articulação	e	estreita	colaboração	com	a	comunidade	onde	se	insere.		

Como	 instrumento	 de	 gestão	 pedagógica,	 este	 Plano	 obedece	 a	 uma	 lógica	 de	
integração	e	articulação,	tendo	em	vista	a	coerência	e	eficácia	das	atividades,	é	orientador	
do	 trabalho	 a	 realizar	 e	 dos	 recursos	 a	 utilizar,	 não	 sendo	 redutor	 de	 todas	 as	 outras	
atividades	que	se	considerem	pertinentes	para	a	aprendizagem	e	formação	dos	alunos	e	
já	 previstas	 nas	 planificações	 dos	 professores/formadores.	 Assim,	 as	 atividades	
identificadas	 e	 planeadas	 pretendem	 promover	 a	 igualdade	 de	 acesso	 à	 educação	 e	
oportunidades	no	mundo	do	trabalho,	formando	cidadãos	críticos	e	reflexivos	com	ação	
social	 interventiva,	 valorizando	 as	 relações	 humanas	 e	 a	 cultura	 de	 aprendizagem	 ao	
longo	da	vida.	
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O	 Plano	 Anual	 de	 Atividades	 operacionaliza	 as	 atividades	 com	 os	 eixos	 de	
intervenção	e	objetivos	estratégicos	Projeto	Educativo,	a	saber:	

Eixo	1.	Sucesso	Educativo:	
1.1Desenvolvimento	de	aprendizagens	significativas	
1.2	Promoção	de	um	ensino	de	inclusão	e	assente	na	participação	comunitária.	
1.3.	Criação	de	ambientes	de	bem-estar	que	envolvam	a	comunidade	educativa	
1.4	Preparação	dos	alunos	para	o	acesso	e	sucesso	no	ensino	superior.	

Eixo	2.	Qualificação	Profissional	
2.1Continuar	 a	 ser	 uma	 referência	 de	 excelência	 educativa	 na	 formação	

profissional,	valorizando	a	componente	prática	e	técnica	das	várias	áreas	de	formação	da	
Escola.	

2.2	Dar	resposta	às	orientações	preconizadas	em	estudos	internacionais	da	OCDE	
e	UNESCO,	nomeadamente	no	que	concerne	ao	ensino	profissional.	

2.3	Criação	de	parcerias	e	protocolos	que	garantam	a	integração	dos	estudantes	no	
mercado	de	trabalho;	

Eixo	3.	Formação	
3.1-	Capacitação	do	pessoal	docente	e	não	docente;	
3.2-	Capacitação	dos	jovens	alunos.	

Eixo	4.	Relação	com	a	Comunidade	
4.1-	Participação	com	diversos	atores	organizacionais	
4.2	Reforçar	parcerias	
4.3	Assegurar	mecanismos	de	comunicação	e	divulgação.	

Reiterando	a	ideia	de	exercício	de	autonomia	e	como	parte	vital	do	funcionamento	
do	IGEP,	o	PAA	não	é	um	documento	fechado,	assentando	numa	dinâmica	reconstrutiva,	
adaptável	e	versátil,	à	medida	das	necessidades	e	das	oportunidades	que	vão	surgindo	ao	
longo	da	sua	implementação,	permitindo	a	sua	atualização	e	enriquecimento	sempre	que	
se	manifeste	pertinente.	

	

3.	METODOLOGIA	(PLAN-DO-CHECK-ACT)	
A	elaboração	do	PAA	assenta	nas	propostas	dos	vários	intervenientes	do	processo	

educativo,	compiladas	pelos	Coordenadores	de	Curso	 tendo	por	base	a	articulação	das	
mesmas	com	os	objetivos	do	Projeto	Educativo	e	com	os	objetivos	mais	específicos	de	
cada	 turma.	A	 aprovação	das	 atividades	propostas	 é	 da	 responsabilidade	do	Conselho	
Pedagógico	e	a	implementação	das	atividades	depende	ainda	da	ratificação	da	Direção	da	
Escola.	 As	 alterações	 ao	 PAA	 que	 ocorrem	 ao	 longo	 do	 ano,	 dependem	 apenas	 da	
aprovação	do	Conselho	Pedagógico.	

A	concretização	das	atividades	são	da	responsabilidade	dos/as	responsáveis	pelas	
mesmas,	 que	 entregam	 na	 Direção	 Técnico-Pedagógica	 uma	 planificação	 e	 a	
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orçamentação	da	visita/atividade.	Mensalmente,	em	Conselho	Pedagógico,	analisam-se	as	
atividades	previstas	para	o	mês	seguinte.		

Após	 a	 realização	 da	 atividade,	 cabe	 ao/à	 responsável	 realizar	 um	 relatório	 de	
concretização/avaliação	 da	 atividade	 apresentado	 à	 Direção	 Técnico-Pedagógica.	 Este	
procedimento	permite	fazer	uma	monitorização	contínua	das	atividades	realizadas.	No	
sentido	 de	 proceder	 à	 monitorização	 intercalar	 das	 atividades,	 os	 intervenientes	 nas	
mesmas,	no	final	de	cada	período	preenchem	um	questionário	de	avaliação	das	atividades	
nas	quais	participaram,	do	qual	resulta	um	relatório	de	avaliação	intercalar,	que	permite	
ao	Conselho	Pedagógico	definir	planos	de	melhoria	no	final	de	cada	período.	

Assim,	 o	 Conselho	 Pedagógico	 reúne	 no	 final	 de	 cada	 período	 letivo	 e	 avalia	 o	
conjunto	das	atividades	levadas	a	cabo	com	base	nos	respetivos	relatórios	e	elabora	um	
relatório	no	final	do	ano	que	deve	versar	sobre	os	seguintes	tópicos:		

-	A	taxa	de	concretização	das	atividades	propostas;	
-	As	principais	dificuldades	encontradas	na	elaboração	e	concretização	do	PAA;	
-	Sugestões	e	recomendações	para	o	PAA	do	ano	letivo	seguinte.	
	

	

4.	DIVULGAÇÃO	
A	 concretização	 do	 PAA	 e	 as	 suas	 reformulações	 ao	 longo	 do	 ano	 letivo,	

pressupõem	que	este	seja	disponibilizado	e	divulgado	aos	nossos	stakeholders	internos	e	
externos,	para	que	o	seu	envolvimento	seja	amplo.		Assim,	o	PAA	será	divulgado:		

•	Na	página	web	do	Instituto	de	Gouveia;	
•	Aos	membros	do	Conselho	Pedagógico	e	Conselho	Consultivo;	
•	Aos	Coordenadores	de	Curso	e	Diretores	de	Turma;		
•	A	todos	os	docentes	e	não	docentes;	
•	Na	Assembleia	de	Pais	e	Encarregados/as	de	Educação.	
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5.	PROJETOS	DE	ESCOLA	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	NUNO	SILVA		

	

CLUBE	DE	DESPORTO	PRÁTICA	DE	ATITIVADES	FÍSICAS	E	DESPORTIVAS	
Programa	 que	 fomenta	 a	 introdução	 à	 prática	 desportiva	 e	 à	 competição,	 quer	 enquanto	
estratégia	de	promoção	do	sucesso	educativo	e	de	estilos	de	vida	saudáveis	e,	ainda,	como	meio	
para	desenvolver	as	áreas	de	competências,	atitudes	e	valores	previstos	no	Perfil	dos	Alunos	à	
Saída	da	Escolaridade	Obrigatória.	
Tem	como	principais	objetivos:	

● Promover	o	acesso	à	prática	desportiva	regular,	com	o	objetivo	de	contribuir	para	a	
promoção	do	sucesso	escolar	dos	nossos	alunos;	

● Promover	 estilos	 de	 vida	 saudáveis	 e	 de	 valores	 e	 princípios	 associados	 a	 uma	
cidadania	ativa.		

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	FERNANDO	AMARAL	

	

CLUBE	DE	ROBÓTICA	PROGRAMAÇÃO,	ELETRÓNICA	E	ROBÓTICA	
● Nasce	no	âmbito	da	disciplina	de	Programação	do	Curso	Profissional	Técnico	de	Informática	de	

Gestão.	 Enquanto	 complemento	 da	 disciplina	 visa	 dotar	 os	 alunos	 de	 competências	 e	
conhecimentos	 práticos	 no	 âmbito	 da	 robótica,	 pondo	 assim	 em	 prática	 a	 programação	
lecionada	ao	longo	do	curso.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Estimular	o	raciocínio	lógico;		
● Ajudar	na	organização	de	modo	geral	e	propiciar	uma	melhor	escrita;	
● Incentivar	a	aprendizagem	da	matemática,	da	física	e	da	língua	inglesa;	
● Auxilia	no	desempenho	pessoal	e	profissional	e	estimula	a	criatividade.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
EQUIPA	TÉCNICA	DE	COZINHA/PASTELARIA	

LABORATÓRIO	DE	EXPERIÊNCIAS	RESTAURANTE	IGuaria	
● Projeto	prático	na	área	da	Restauração,	que	permite	aos	alunos	e	professores	experimentar,	

inovar	e	empreender	na	área.	
● Tem	como	principais	objetivos:	

● Desenvolver	 capacidades	 e	 atitudes	 no	 serviço	 de	 atendimento	 ao	 público	 no	
contexto	de	restauração;		

● Demonstrar	as	competências	técnicas	dos	alunos	na	área	de	Cozinha/Pastelaria.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

 
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	MARCO	GONÇALVES	

	

LABORATÓRIO	DE	MECÂNICA		
● É	 um	 projeto	 integrador	 destinado	 a	 todos	 os	 alunos	 do	 Instituto	 de	 Gouveia	 –	 Escola	

Profissional	 visa	 dotar	 os	 alunos	 de	 competências	 e	 conhecimentos	 práticos	 no	 âmbito	 da	
eletrónica,	mecânica	e	 ciência	dos	materiais.	Pretende	ainda	difundir	e	valorizar	a	educação	
através	do	desenvolvimento	de	projetos.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Estimular	o	processo	de	criação	de	ideias;	
● Reforçar	conhecimentos	e	técnicas	desenvolvidas	nos	cursos;	
● Dotar	 os	 alunos	 de	 instrumentos	 de	 apoio	 à	 tomada	 de	 decisão	 e	 solução	 de	

problemas;	
● Criar	e	desenvolver	características	de	empreendedorismo;	
● Estimular	o	raciocínio	lógico	e	prático	dos	alunos.		

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
CRISTINA	PINTO	E	CRISTINA	BARTOLOMEU		

IGEP	OUT	OF	THE	BOX	ORGANIZAÇÃO	E	GESTÃO	DE	EMPRESAS	
● É	um	projeto	integrador	e	interturmas	do	Instituto	de	Gouveia	que	nasce	no	âmbito	da	disciplina	

de	OEAG	do	Curso	Profissional	Técnico	de	Informática	de	Gestão.	Visa	dotar	os	alunos	de	uma	
visão	mais	prática	e	real	dos	conceitos	associados	às	temáticas	abordadas	ao	longo	da	disciplina	
durante	o	curso.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Apoiar	a	inclusão	e	a	educação	financeira;	
● Criar	e	desenvolver	características	de	empreendedorismo	e	liderança;	
● Reforçar	conhecimentos	e	técnicas	de	gestão	empresarial;	
● Integrar	conceitos	de	contabilidade	e	desenvolver	capacidades	técnicas	e	mudanças	

de	 atitudes	 que	 contribuam	 para	 uma	 atuação	 mais	 esclarecida	 por	 parte	 das	
empresas.	

	
	



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2023-2024 
 

- 6 - 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
CRISTINA	PINTO	E	JOSÉ	TORRES	

I-DEIAS	SEMENTES	DE	NEGÓGIO	
Pretende	orientar	os	antigos	alunos	e	dotá-los	de	skills	para	criarem	o	seu	próprio	negócio.	
Baseia-se	em	cinco	pilares:	

● Apoio	a	projetos	empreendedores;	
● Desenvolvimento	de	sinergias	empresariais;	
● Incubadora	de	empresas;	
● Criação	do	próprio	emprego;	
● Fomento	de	ideias	de	negócio.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
LILIANA	COSTA	E	ALEXANDRA	FERREIRA	

VESTE	A	CAMISOLA	PROJETO	DE	VOLUNTARIADO	
● Veste	a	Camisola	é	um	projeto	de	voluntariado	que	pretende	criar	na	escola	a	cultura	da	ajuda	

ao	outro	sem	pedir	nada	em	troca,	baseando-se	nos	princípios	da	solidariedade,	da	participação,	
da	cooperação,	da	complementaridade,	da	gratuitidade,	da	responsabilidade	e	da	convergência.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Sensibilizar	para	o	voluntariado,	estimulando	para	a	cidadania	ativa;	
● Formar	um	grupo	de	voluntários	na	escola	que	possa	experienciar	a	intervenção	na	

comunidade	ao	serviço	dos	outros;	
● Desenvolver	projetos	e	ações	de	solidariedade	na	comunidade.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
CRISTINA	PINTO,		CRISTINA	BARTOLOMEU	E	
MARCO	GONÇALVES		

B’IG	IDEA!	PROJETO	DE	EMPREENDEDORISMO	
● É	 um	 projeto	 integrador	 destinado	 a	 todos	 os	 alunos	 do	 Instituto	 de	 Gouveia	 –	 Escola	

Profissional	que	pretende	difundir	e	valorizar	a	Educação	para	o	Empreendedorismo	com	base	
no	conhecimento	e	na	inovação,	a	partir	do	envolvimento	de	pessoas	e	processos.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Dotar	os	alunos	de	ferramentas	de	apoio	à	tomada	de	decisão	e	estratégias	de	solução	

de	problemas;	
● Apoiar	o	processo	de	criação	de	ideias;	
● Desenvolver	competências	de	gestão	de	conflitos	e	liderança;	
● Treinar	capacidades	e	atitudes	empreendedoras;	
● Preparar	para	a	Formação	em	Contexto	de	Trabalho.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	JOÃO	NASCIMENTO	

OS	BOMBÁSTICOS	GRUPO	DE	BOMBOS	
É	um	projeto	musical	que	tem	como	missão	permitir	aos	nossos	alunos,	sentirem-se	incluídos	e	
integrados	na	comunidade	escolar,	através	da	música.	
Tem	como	principais	objetivos:	

● Promover	o	espírito	de	cooperação	e	interajuda	entre	os	nossos	alunos;	
● Contribuir	para	a	integração	dos	alunos	na	comunidade	escolar	de	uma	forma	lúdica	

e	pedagógica;	
● Incutir	aos	nossos	alunos	a	prática	instrumental	e	à	realização	de	atividades	rítmicas	

expressivas;	
● Promover	 a	 integração,	 nos	 dias	 de	 hoje,	 do	 Bombo	 e	 da	 percussão	 tradicional	

portuguesa,	não	deixando	desta	forma,	que	o	que	é	nacional	se	extinga.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	ABEL	FERREIRA	

	

TUNA	DO	IG	GRUPO	MUSICAL	COM	(EX)ALUNOS,	(EX)PROFESSORES	E	AMIGOS	
● A	Tuna	do	Instituto	de	Gouveia,	composta	por	Alunos	e	ex-Alunos,	Professores	e	ex-Professores,	

Diretor	e	Funcionários,	iniciou	a	sua	atividade,	numa	constância	persistente	de	divulgação	da	
Escola,	no	ano	de	2004.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Congregar,	através	da	música	e	do	são	convívio,	toda	a	comunidade	escolar;	
● Potenciar	o	talento	musical	dos	discentes;	
● Promover	o	nome	da	Escola	aos	níveis	nacional	e	internacional.	
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RESPONSÁVEL:	ABEL	FERREIRA	
	

	

PARLAMENTO	DOS	JOVENS	
● O	Parlamento	 dos	 Jovens	 é	 um	 projeto	 desenvolvido	 pela	Assembleia	 da	 República	

Portuguesa,	em	colaboração	com	outras	entidades,	com	o	objetivo	de	promover	a	educação	para	
a	 cidadania	 e	 o	 interesse	 dos	 jovens	 pelo	 debate	 de	 temas	 de	 atualidade.	 Culmina	 com	 a	
realização	 de	 duas	 Sessões	 Nacionais	 na	 AR,	 preparadas	 ao	 longo	 do	 ano	 letivo,	 com	
participação	de	Deputados,	designadamente	da	Comissão	de	Educação,	Ciência	e	Cultura,	órgão	
parlamentar	responsável	pela	orientação	do	programa.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Promover	 e	 incentivar	 o	 trabalho	democrático	aos	 alunos	 do	 Ensino	 Básico	 e	

Secundário;	
● Simular	o	processo	das	Eleições	Legislativas	de	Portugal.	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:	Professores	de	AI	e	CMA		

CIDADANIA	e	DESENVOLVIMENTO	(CeD)	
A	 Educação	 para	 a	 Cidadania	 consubstancia-se	 na	 componente	 de	 currículo	 Cidadania	 e	
Desenvolvimento	e	no	Instituto	de	Gouveia	–	Escola	Profissional	esta	componente	do	currículo	
é	 trabalhada	 por	 todas	 as	 disciplinas	 como	 área	 de	 trabalho	 transversal,	 onde	 se	 cruzam	
contributos	 das	 diferentes	 disciplinas,	 componentes	 de	 formação	 e	 UFCD	 com	 os	 temas	 da	
estratégia	de	educação	para	a	cidadania	da	escola,	através	do	desenvolvimento	e	concretização	
dos	projetos	dos	alunos	(Portaria	nº	235-A/2018).	
Os	domínios	de	Educação	para	a	Cidadania:  

● Direitos	Humanos,		
● Igualdade	de	Género,		
● Interculturalidade,		
● Desenvolvimento	Sustentável,	
● Educação	Ambiental,	
● Saúde.	

	
	
		
		
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEIS:		
NUNO	SILVA	E	COORDENADORES/AS	DE	CURSO	

	

ACADEMIA	
● Projeto	de	desenvolvimento	de	formação,	tem	como	destinatários	os	elementos	da	Comunidade	

Educativa,	tendo	por	base	a	consciência	educativa	e	a	importância	da	formação	ao	longo	da	vida.	
● Tem	como	principais	objetivos:	

● Promover	formação	extracurricular	aos	alunos;	
● Dinamizar	formação	para	docentes	e	não	docentes;	
● Promover	ações	de	sensibilização;	
● Promover	ações	para	os	stakeholders	internos	e	externos	da	escola.	

	

	

6.	PROJETOS	INTERNACIONAIS	
	
		
		
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:		
RODRIGO	FONSECA	E	IVA	BRÁS	
PARCEIROS:	ERASMUS	+	

	

ERASMUS	+	
● O	programa	ERASMUS+	promove	o	trabalho	das	organizações	no	âmbito	de	parcerias	europeias	

ou	 internacionais	 com	 um	 vasto	 leque	 de	 intervenientes	 públicos	 e	 privados	 e	 fomenta	 a	
partilha	de	conhecimento	e	a	inovação	nas	áreas	da	educação,	formação,	juventude	e	desporto.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Melhorar	a	qualidade	do	ensino	e	formação	profissional;	
● Reforçar	as	competências	essenciais	e	transversais,	nomeadamente	a	aprendizagem	

de	línguas;	
● Apoiar	 o	desenvolvimento	 de	 competências	específicas	de	 acordo	 com	 as	

necessidades	do	mercado	de	trabalho	atual	e	futuro;	
● Partilhar	 boas	 práticas	e	promover	 a	 utilização	 de	 tecnologias	 e	

métodos	pedagógicos	novos	e	inovadores;	
● Reforçar	 a	 capacidade	 dos	 prestadores	de	 EFP	 para	 realizarem	 projetos	 de	

mobilidade	 de	 elevada	 qualidade	 e	 para	 formar	 parcerias	 de	 qualidade,	
desenvolvendo	simultaneamente	a	sua	estratégia	de	internacionalização;	

● oferecer	uma	possibilidade	realista	de	mobilidade	aos	aprendentes	do	EFPI	e	EFPC	
e	aumentar	a	duração	média	da	mobilidade	para	os	aprendentes	do	EFP,	 a	 fim	de	
fomentar	a	sua	qualidade	e	o	seu	impacto;	

● promover	 a	 qualidade,	 a	 transparência	 e	 o	 reconhecimento	 dos	 resultados	de	
aprendizagem	dos	períodos	de	mobilidade	no	estrangeiro,	nomeadamente	através	
da	utilização	de	ferramentas	e	instrumentos	europeus	específicos.	
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RESPONSÁVEL:		
Coordenadores	CP	Animador/a	Sociocultural	e	
Técnico	de	Cozinha/Pastelaria	e	Coordenação	da	
CeD	
PARCEIROS:	Comunidade	escolar	Cabo	Verdiana	
Angolana,	Brasileira...	

	

MOSTRA	PRÁTICA	DE	CULTURAS	“Culturas	do	Mundo”	
● O	projeto	“Culturas	do	Mundo”	promove	a	divulgação	das	normas,	regras	e	valores	de	outras	

culturas,	através	da	gastronomia.	
● Tem	como	principais	objetivos:	

● Celebrar	a	diversidade	de	culturas	do	mundo	
● Ministrar	formação	aos	nossos	alunos	dando	a	conhecer	outras	culturas	

 
 
7.	SPO	|	SERVIÇOS	DE	PSICOLOGIA	E	ORIENTAÇÃO	
	
		
		
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
RESPONSÁVEL:	LILIANA	COSTA	

	

SPO		
● Os	 Serviços	 de	 Psicologia	 e	 Orientação	 são	 unidades	 especializadas	 de	 apoio	 educativo,	

integradas	na	 rede	escolar,	que	atuam	em	estreita	articulação	com	outros	 serviços	de	apoio	
educativo.	As	atividades	desenvolvidas	anualmente	pelo	SPO,	são	definidas	em	articulação	com	
a	 direção	 da	 escola,	 com	 base	 nas	 áreas	 de	 intervenção	 prioritárias,	 selecionadas	 em	
consonância	com	o	Projeto	Educativo	da	Escola	e	com	o	Referencial	Técnico	para	os	Psicólogos	
Escolares.	

● Tem	como	principais	objetivos:	
● Promover	 o	 bem-estar	 e	 funcionalidade	 dos	 alunos,	 visando	 a	 resolução	 de	

problemas,	a	facilitação	de	uma	adaptação	mais	satisfatória	do	jovem	à	situação	em	

que	se	encontra	e	a	mobilização	dos	seus	recursos	pessoais.		

● Auxiliar	os	alunos	no	processo	de	tomada	de	decisão	no	que	se	refere	ao	seu	percurso	

escolar.	Apoiar	o	planeamento	de	carreira.		

● Apoiar	os	alunos	no	seu	processo	de	aprendizagem	e	de	 integração	no	sistema	de	

relações	interpessoais	da	comunidade	escolar.	

● Contribuir	para	a	tomada	de	decisões	conscientes	na	área	da	educação	para	a	saúde.	
● Dotar	 os	 alunos	 de	 ferramentas	 e	 competências	 essenciais	 ao	 desempenho	 de	

funções	em	contexto	de	trabalho.	

● Prevenir	o	 abandono	escolar;	 aumentar	 a	 capacidade	de	Resiliência,	 reforçando	o	

Empowerment	e	fortalecendo	a	Autoestima	e	Autoconfiança.	

● Reconhecer	a	importância	do	(sub)delegado	de	turma	no	desenvolvimento	do	grupo-

turma;	desenvolver	competências	de	liderança	e	gestão	de	conflitos.	

● Transmitir	técnicas	e	métodos	de	estudo.	

● Apoiar	o	processo	de	transição	para	o	mercado	de	trabalho.		

● Conhecer	todas	as	fases	inerentes	ao	processo	de	acesso	ao	ensino	superior.		
● Compreender	o	papel	do	IEFP	na	procura	de	emprego;	conhecer	algumas	medidas	de	

emprego	prestadas	pelo	IEFP.		
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8.	FCT	|	FORMAÇÃO	EM	CONTEXTO	DE	TRABALHO		
1º	Ano	|	105	horas	 	 Turmas:	ASC26	|	TIR1	|	TRB12	|	TCP8	|	TMA3	

Datas:	2	a	22	de	Maio	2024	

Reunião	de	preparação:	Entre	26	e	30	de	Abril	 Reunião	de	avaliação:	Junho.2024	

	

2º	Ano	|	230	horas	 	 Turmas:	ASC25	|	TIG24	|	TCP7	|	TMA2	
Datas:	5	de	Fevereiro	a	22	de	Março	de	2024	

Reunião	de	preparação:	Entre	27	e	29	de	Janeiro	 Reunião	de	avaliação:	Abril.2024	

	

3º	Ano	|	315	horas	 	 Turmas:	ASC24	|	TIG23	|	TCP6	|	TMA1	
Datas:	14	de	Novembro	de	2023	a	2	de	Fevereiro	de	2024	

Reunião	de	preparação:	Entre	7	e	11	de	Novembro	 Reunião	de	avaliação:	Março.2024	

	

	

9.	PAP	|	PROVA	DE	APTIDÃO	PROFISSIONAL	
23	a	27	Outubro	|	2023	
Nomeação	dos/as	professores/as	acompanhantes	pelo/a	coordenador/a	de	curso,	em	reunião	de	conselho	de	turma	
marcada	para	o	efeito,	com	consulta	prévia	do	diretor	técnico	pedagógico	e	com	supervisão	da	Direção	da	Escola. 
 
6	a	10	Novembro	|	2023	
Apresentação	pública	da	ideia	do	projeto	ao	júri	/	entrega	do	formulário	de	PAP	ao	Presidente	do	Júri.	
 
23	Fevereiro	|	2024	
Entrega	dos	pré	projetos	de	PAP	ao/à	coordenador/a	de	curso	e	ao/à	professor/a	acompanhante,	com	vista	à	
realização	da	1ª	avaliação	intermédia.	
 
4,	5	e	6	Março	|	2024	
Apresentação	pública	dos	pré	projetos	(1ª	Avaliação	intermédia).	
 
29	Abril	|	2024	
Entrega	dos	pré	projetos	de	PAP	ao/à	coordenador/a	de	curso	e	ao/à	professor/a	acompanhante,	com	vista	à	
realização	da	2ª	avaliação	intermédia.	
 
13	a	17	Maio	|	2024	
Apresentação	pública	dos	pré	projetos	(2ª	Avaliação	intermédia).	

 
21	Junho	|	2024	
Desenvolvimento	dos	relatórios	finais	de	PAP	(prazo	de	entrega	ao/à	gestor/a	de	projeto	para	correção).	
 
26	Junho	|	2024	
Entrega	do	relatório	final	de	PAP,	nos	serviços	administrativos	da	escola.	
 
4	e	5	Julho	|	2024	
Apresentação	e	defesa	dos	projetos	ao	júri	de	avaliação.	
 
10	Julho	|	2024	
Publicação	da	pauta	final	das	classificações	da	PAP. 
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10.	ATIVIDADES	A	REALIZAR	
	

1º	PERÍODO	
	

Data Atividade Local Disciplina / UFCD / 
Projeto Objetivos Gerais Organização / 

Responsável 
Destinatários / 
Stakeholders 

SETEMBRO 

18/9 a 
22/11 Projeto "Viagem pelo Clima" IGEP Cidadania e Mundo 

Atual 
Promover uma cidadania participativa e 

responsável; Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. 

Lúcia Henriques CEF8 

18/9 a 30/6 Projeto "Dica Sustentável" IGEP Cidadania e 
Desenvolvimento 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Reforçar o 

desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 
alunos; Promover uma cidadania participativa e 

responsável; Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. 

Lúcia Henriques Comunidade Escolar 

28 Visita de estudo ao Teatro e APPACDM 
Viseu Viseu Formação Tecnológica 

e Psicologia 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 

técnico dos alunos; 
João Nascimento, Liliana 

Costa e Alexandra Ferreira ASC24, ASC25, ASC26 

29 Dia Europeu do Desporto na Escola  IGEP Educação Física e 
Clube de Desporto 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
Nuno Silva 

Alunos, 
professores/formadores e 

assistentes técnicos 
operacionais 

29 a 1/10 Participação na IV Feira gastronómica – 
Alambicada 2023 Vila Nova de Tázem Formação Tecnológica 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
Cláudia Brito TCP6 e TCP8 

OUTUBRO 

10 e 11 Técnicas de Procura de emprego – 
atualização do currículo IGEP S.P.O. 

Apoiar o processo de transição para o mercado de 
trabalho; Desenvolver competências na procura 

ativa de emprego. 
Liliana Costa ASC24/TCP6, 

TMA1/TIG23 

11 e 13 Sessão de esclarecimento para o 
prosseguimento de estudos IGEP S.P.O. 

Apoiar o processo de transição para o ensino 
superior, dando a conhecer todas as fases 

inerentes ao processo de candidatura. 
Liliana Costa ASC24/TCP6, 

TMA1/TIG23 

16 Workshop Pinturas Faciais e Modelagem 
de Balões IGEP Formação Tecnológica 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 

técnico dos alunos. 
João Nascimento ASC26 
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16 a 20/10 Assinalar o Dia Mundial de Combate ao 
Bullying IGEP S.P.O. | C.D. 

Desenvolver ações de promoção da saúde e do 
bem-estar da comunidade educativa, pautadas 

pelos princípios da não violência, da inclusão e da 
não discriminação. 

Liliana Costa | Docentes de 
Área de Integração e 

Cidadania e Mundo Atual 
Todas as turmas 

17, 18 e 20 Prevenção do Abandono Escolar - 
Autoestima e Resiliência – Sessão 1 IGEP S.P.O. 

Prevenir o abandono escolar; Aumentar a 
capacidade de resiliência, reforçando o 

empowerment e fortalecendo a autoestima e a 
autoconfiança. 

Liliana Costa ASC26, TMA3/TIR1, 
TCP8/TRB12, CEF9 

21 e 22 Participação no Festival do Borrego DOP Carrapichana Formação Tecnológica 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
Cláudia Brito, Paulo 

Cardoso e Paula Pires TCP6 e TRB12/TCP8 

25 Brincaloiro IGEP Formação Tecnológica Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos. João Nascimento 

CEF8, CEF9, ASC26, 
TRB12/TCP8, 
TMA3/TIR1, 

ASC24/TCP7, 
TIG24/TMA2 

25 Sustentabilidade e empreendedorismo em 
Manteigas Manteigas Área de Integração e 

Inglês 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Promover uma 
cidadania participativa e responsável. 

Alexandra Ferreira e 
Rodrigo Fonseca 

ASC24/TCP6 e 
TIG23/TMA1 

24, 26 e 27 Prevenção do Abandono Escolar - 
Autoestima e Resiliência – Sessão 2 IGEP S.P.O. 

Prevenir o abandono escolar; Aumentar a 
capacidade de resiliência, reforçando o 

empowerment e fortalecendo a autoestima e a 
autoconfiança. 

Liliana Costa ASC26, TMA3/TIR1, 
TCP8/TRB12, CEF9 

28 Sabores de Outono - festa da castanha  Folgosinho Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos; 

Cláudia Brito TCP6, TCP7 e 
TCP8/TRB12 

30 Palestra sobre “Poupança” - DECO IGEP Economia 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 

Cristina Pinto TRB12/TCP8, TCP7, 
TCP6, TIG23 e TIG24  

30 Sessão de preparação para a FCT – 
Felicidade no Trabalho IGEP S.P.O. 

Dotar os alunos de ferramentas e competências 
essenciais ao desempenho de funções em contexto 

de trabalho. 
Liliana Costa ASC24/TCP6, 

TMA1/TIG23 

31 Halloween IGEP Formação Tecnológica 
Francês e Inglês 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento, Rodrigo 
Fonseca e Mariline Ferreira 

Todas as turmas, 
Professores, Assistentes 

técnicos operacionais 
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NOVEMBRO 

2 Sessão de preparação para a FCT – 
Felicidade no Trabalho IGEP S.P.O. 

Dotar os alunos de ferramentas e competências 
essenciais ao desempenho de funções em contexto 

de trabalho. 
Liliana Costa ASC24/TCP6, 

TMA1/TIG23 

2 e 3 Programa de orientação vocacional  IGEP S.P.O. 
Auxiliar os alunos no processo de tomada de 

decisão no que se refere ao seu percurso escolar. 
Apoiar o planeamento de carreira. 

Liliana Costa CEF8 

3 Visita ao Museu do Brinquedo em Seia Seia Formação Tecnológica 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 
Alexandra Ferreira ASC26 

8 “Sozinhos na Cozinha” IGEP S.P.O. 

Planear reflexivamente o projeto de vida e de 
carreira, a curto, médio e longo prazos, ajustado às 
potencialidades individuais, mas aberto à inovação 

e possibilidade de reorganização, manifestando 
noção da imprevisibilidade da vida e da atividade 

profissional. 

Liliana Costa ASC24, TMA1/TIG23 

7 e 9 Programa de orientação vocacional IGEP S.P.O. 
Auxiliar os alunos no processo de tomada de 

decisão no que se refere ao seu percurso escolar. 
Apoiar o planeamento de carreira. 

Liliana Costa CEF8 

9 Magusto IGEP IGEP DTP 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
Coordenadores de Curso e 

Diretores de Turma 

Todas as turmas, 
Professores, Assistentes 
técnicos operacionais e 

Encarregados de 
Educação 

10 Ação de sensibilização sobre segurança 
rodoviária – “Operação estrada segura” IGEP SPO Promover uma cidadania participativa e 

responsável. 
Liliana Costa e PSP – 

Escola Segura CEF8 

10 Workshop de Fotografia Gouveia Português e Formação 
Tecnológica 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 
de observação e o espírito crítico. 

Mariline Ferreira e Cristina 
Bartolomeu 

ASC25, ASC24/TCP6, 
CEF9 

12 Participação no 22º Festival das Sopas S. Paio Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos; 

Cláudia Brito TCP8/TRB12 e TCP6 

13 Formação para Delegados e Subdelegados 
de Turma IGEP S.P.O. 

Reconhecer a importância do (sub)delegado de 
turma no desenvolvimento do grupo-turma; 

Desenvolver competências de liderança e gestão 
de conflitos. 

Liliana Costa Todas as turmas 



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2023-2024 
 

- 13 - 

13 a 17 
Formação de Professores Erasmus + “4 
C's: Comunicação, Colaboração, 
Criatividade e Pensamento Crítico” 

Málaga - Espanha Academia 
Estimular a apropriação criativa do currículo; 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas. 

Iva Brás, Marco Gonçalves, 
Nuno Silva e Paula Pires Professores/Formadores 

14 Ação de sensibilização sobre Bullying e 
Violência  IGEP SPO Promover uma cidadania participativa e 

responsável. 
Liliana Costa e PSP – 

Escola Segura 
TMA3/TIR1, ASC26, 

CEF8 

14 a 16 Programa de orientação vocacional IGEP S.P.O. 
Auxiliar os alunos no processo de tomada de 

decisão no que se refere ao seu percurso escolar. 
Apoiar o planeamento de carreira. 

Liliana Costa CEF8 

17 Ação de sensibilização sobre Bullying e 
Violência - PSP IGEP SPO Promover uma cidadania participativa e 

responsável. 
Liliana Costa e PSP – 

Escola Segura 
TMA2/TIG24, 

ASC25/TCP7, CEF9, 
TRB12/TCP8 

22 e 23 “Achas que sabes estudar?” IGEP S.P.O. Dotar os alunos de métodos e técnicas eficazes de 
estudo; Promover o sucesso escolar. Liliana Costa/ASC25 

ASC26, TRB12/TCP8, 
TMA3/TIR1, 

TCP7, TIG24/TMA2 
CEF8 e CEF9 

23 Ida ao Teatro Viseu Português 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 
de observação e o espírito crítico. 

Mariline Ferreira ASC26, TRB12/TCP8, 
TMA3/TIR1 

23 Formação técnica - o ovo matinado e 
biológico  IGEP Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Reforçar o 

desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 
alunos. 

Cláudia Brito TCP7, TCP8 e TRB12 

24 Visita de estudo ao Roteiro Camilo, Museu 
Cupertino Famalicão e Porto Português e Economia 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 
de observação e o espírito crítico. 

Mariline Ferreira e Cristina 
Pinto 

ASC25/TCP7 e 
TIG24/TMA2 

27 e 28 
Visita de estudo à CISCO, Museu QUAKE 
e à Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa 

Lisboa AISE, TIC e Formação 
Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 
alunos; Promover uma cidadania participativa e 

responsável. 

Hélder Lopes, Cristina 
Bartolomeu TIR1 

28 a 30 “Achas que sabes estudar?” – Sessão em 
turma IGEP S.P.O. Dotar os alunos de métodos e técnicas eficazes de 

estudo; Promover o sucesso escolar. Liliana Costa ASC26, TRB12/TCP8, 
TMA3/TIR1, CEF9 

30 Programa de orientação vocacional IGEP S.P.O. 
Auxiliar os alunos no processo de tomada de 

decisão no que se refere ao seu percurso escolar. 
Apoiar o planeamento de carreira. 

Liliana Costa CEF8 

DEZEMBRO 

4 Prevenção do Abandono Escolar – Sessão 
sobre motivação e objetivos pessoais  IGEP S.P.O. 

Prevenir o abandono escolar; Percecionar a 
instrumentalidade da escola e das tarefas 

escolares, estabelecendo a ligação com o futuro 
numa perspetiva temporal.  

Liliana Costa  TMA2/TIG24 
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5 Programa de orientação vocacional IGEP S.P.O. 
Auxiliar os alunos no processo de tomada de 

decisão no que se refere ao seu percurso escolar. 
Apoiar o planeamento de carreira. 

Liliana Costa CEF8 

5 Visita Técnica - Identificação e Recolha de 
Cogumelos Silvestres Gouveia Formação Tecnológica 

Desenvolver o espírito de observação e o espírito 
crítico; Reforçar o desenvolvimento pessoal, social 

e/ou técnico dos alunos. 
Paula Pires e Paulo 

Cardoso TRB12/TCP8 

7 Visita à ABPG - creche, jardim-de-infância 
e lar de idosos ABPG - Gouveia Psicologia 

Manifestar compreensão do caráter 
multidimensional, dinâmico e coextensivo à vida 

(life-span) do desenvolvimento humano. 
Liliana Costa TRB12/TCP8 

7 Visita de Estudo à Fábrica da Ciência Viva - 
Aveiro Aveiro Matemática e TIC 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 
de observação e o espírito crítico; Reforçar o 

desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 
alunos; Promover uma cidadania participativa e 

responsável; Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. 

Iva Brás, Cristina Martins TIR1, TMA3, CEF9 

7 Almoço de Natal  IGEP Formação Tecnológica 
Estimular a apropriação criativa do currículo; 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos. 

Cláudia Brito, Paula Pires e 
António Batista TCP7 

7 
Participação no VII Encontro de Educação 
de Adultos Para a Vida subordinado ao 
tema Educação de Adultos para e pela 
Cidadania.  

Vila Nova de Tazem Formação Tecnológica Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas. Abel Ferreira ASC26 

11 a 15 Espetáculo de Natal - Um Abraço de 
Estrela Gouveia Formação Tecnológica 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento ASC24, ASC25 e ASC26 

12 Sabores e Aromas de Natal  IGEP Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 

Paulo Cardoso e Paula 
Pires TRB12/TCP8 

13 Escape Hotel ESTH - IPG ESTH - Seia Formação Tecnológica Estimular a apropriação criativa do currículo. Cláudia Brito e Paula Pires TRB12/TCP8 e IPG 

14 Almoço convívio de Natal IGEP - Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. Direção Comunidade Escolar 

14 e 21 Mercado Encantado de Natal - 
showcooking Mercado de Gouveia Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Promover uma 

cidadania participativa e responsável. 
António Batista e Paulo 

Cardoso TCP7, TRB12/TCP8 

20 Espetáculo de Natal - Um Abraço de 
Estrela 

Seia – Centro 
Paroquial Formação Tecnológica 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento ASC25 
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2º	PERÍODO		
	

Data Atividade Local Disciplina / UFCD / 
Projeto Objetivo Geral Organização / 

Responsável 
Destinatários / 
Stakeholders 

JANEIRO 

5 
Programa de Métodos de 
Estudo/Competências Pessoais e Sociais – 
Sessão 2 

IGEP S.P.O. 
Treinar e desenvolver métodos de estudo com vista 
à melhoria do desempenho escolar; Desenvolver 

competências pessoais e sociais promotoras de um 
relacionamento interpessoal mais assertivo. 

Liliana Costa CEF8 

8 a 10 Técnicas de Procura de emprego – 
atualização do currículo IGEP S.P.O. 

Apoiar o processo de transição para o mercado de 
trabalho; Desenvolver competências na procura 

ativa de emprego. 
Liliana Costa ASC25/TCP7, 

TMA2/TIG24 

9 Visita aos Bombeiros Voluntários de 
Gouveia Gouveia Formação Tecnológica 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Promover uma 

cidadania participativa e responsável. 
Cristina Bartolomeu e José 

Maria Vicente TMA3/TIR1 

11 
Programa de Métodos de 
Estudo/Competências Pessoais e Sociais – 
Sessão 3 

IGEP S.P.O. 
Treinar e desenvolver métodos de estudo com vista 
à melhoria do desempenho escolar; Desenvolver 

competências pessoais e sociais promotoras de um 
relacionamento interpessoal mais assertivo. 

Liliana Costa CEF8 

15 
Debate com um Deputado da Assembleia 
da República, subordinado ao tema "Viver 
Abril na Educação: caminhos para uma 
Escola plural e participativa" 

IGEP Parlamento dos 
Jovens 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico. 
Abel Ferreira Alunos do Projeto 

15 a 19 Semana da Saúde – Isto Gera Saúde IGEP 
Componente 

Transversal de 
Cidadania e 

Desenvolvimento 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Reforçar o 

desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 
alunos; Promover uma cidadania participativa e 

responsável; Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. 

Equipa Cidadania e 
Desenvolvimento Comunidade Escolar 

18 
Programa de Métodos de 
Estudo/Competências Pessoais e Sociais – 
Sessão 4 

IGEP S.P.O. 
Treinar e desenvolver métodos de estudo com vista 
à melhoria do desempenho escolar; Desenvolver 

competências pessoais e sociais promotoras de um 
relacionamento interpessoal mais assertivo. 

Liliana Costa CEF8 

20 e 21 Bootcamp “Embaixadoras da 
Sustentabilidade - Escola & Bairro” Manteigas 

Componente 
Transversal de 

Cidadania e 
Desenvolvimento 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 

Equipa Cidadania e 
Desenvolvimento ASC24/TCP6; ASC25 
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22 e 23 Sessão de preparação para a FCT – Ser 
multitasking…Sim ou Não? IGEP S.P.O. 

Dotar os alunos de ferramentas e competências 
essenciais ao desempenho de funções em contexto 

de trabalho. 
Liliana Costa ASC25/TCP6, 

TMA2/TIG24 

25 
Programa de Métodos de 
Estudo/Competências Pessoais e Sociais – 
Sessão 5 

IGEP S.P.O. 
Treinar e desenvolver métodos de estudo com vista 
à melhoria do desempenho escolar; Desenvolver 

competências pessoais e sociais promotoras de um 
relacionamento interpessoal mais assertivo. 

Liliana Costa CEF8 

FEVEREIRO 

1 
Programa de Métodos de 
Estudo/Competências Pessoais e Sociais – 
Sessão 6 

IGEP S.P.O. 
Treinar e desenvolver métodos de estudo com vista 
à melhoria do desempenho escolar; Desenvolver 

competências pessoais e sociais promotoras de um 
relacionamento interpessoal mais assertivo. 

Liliana Costa CEF8 

2 La chandeleur IGEP Francês 
Estimular a apropriação criativa do currículo; 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico;  
Mariline Ferreira TCP7 e Comunidade 

5 a 19 3ª Mostra de Espantalhos Gouveia Formação Tecnológica 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento ASC24, ASC25, ASC26 e 

Comunidade 

7 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 1 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

8 Desfile de Carnaval Pedagógico Gouveia Formação Tecnológica 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento ASC24, ASC25, ASC26 e 

Comunidade 

19 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 2 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

26 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 3 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

27 Ida ao Teatro Viseu Português 
Estimular a apropriação criativa do currículo; 

Favorecer o desenvolvimento de experiências de 
aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 

de observação e o espírito crítico. 
Mariline Ferreira CEF8 

28 
Visita ao Instituto Politécnico da Guarda e 
Sessão de esclarecimento no Gabinete de 
Acesso ao Ensino Superior 

IPG - Guarda SPO 
Sensibilizar e motivar os alunos para a importância 

da educação no ensino superior no âmbito da 
construção da sua formação. 

Liliana Costa ASC24/TCP6 e 
TIG23/TMA1 

28 Visita de estudo ao World of Discoveries e 
Alfândega do Porto Porto Português e TIC 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Desenvolver o espírito 
de observação e o espírito crítico. 

Mariline Ferreira e Cristina 
Bartolomeu 

ASC26, TRB12/TCP8, 
TMA3/TIR1 
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MARÇO 

1 e 2 Visita de estudo à fábrica dos Pasteis de 
Belém e da Coca-Cola Lisboa Economia e 

Matemática 

Estimular a apropriação criativa do currículo; 
Favorecer o desenvolvimento de experiências de 

aprendizagem significativas; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 

Cristina Pinto e Iva Brás ASC24/TCP6 

4 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 4 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

6 e 7 Prevenção do Abandono Escolar - 
Autoestima e Resiliência – Sessão 3 IGEP S.P.O. 

Prevenir o abandono escolar; Aumentar a 
capacidade de resiliência, reforçando o 

empowerment e fortalecendo a autoestima e a 
autoconfiança. 

Liliana Costa ASC26, TMA3/TIR1, 
TCP8/TRB12, CEF9 

11 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 5 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

12 Participação na Sessão Distrital da Guarda 
do Parlamento dos Jovens Guarda - IPDJ Parlamento dos 

Jovens 
Promover uma cidadania participativa e 

responsável; Fomentar a participação na relação 
Escola/Família/Comunidade. 

Abel Ferreira ASC25/TCP7 

12 e 13 Prevenção do Abandono Escolar – Sessão 
sobre motivação e objetivos pessoais IGEP S.P.O. 

Prevenir o abandono escolar; Percecionar a 
instrumentalidade da escola e das tarefas 

escolares, estabelecendo a ligação com o futuro 
numa perspetiva temporal. 

Liliana Costa ASC24/TCP6, TMA1/TIG 

14 17º Campeonato dos Jogos Matemáticos Aveiro Matemática 
Desenvolver o espírito de observação e o espírito 
crítico; Reforçar o desenvolvimento pessoal, social 

e/ou técnico dos alunos. 
Iva Brás ASC25 

18 Programa de competências pessoais e 
sociais - Sessão 6 IGEP S.P.O. 

Desenvolver competências pessoais e sociais 
promotoras de um relacionamento interpessoal 

mais assertivo. 
Liliana Costa CEF9 

23 Visita à Futurália FIL - Lisboa S.P.O. Apoiar e preparar o processo de transição para o 
ensino superior/mercado de trabalho. Liliana Costa Alunos interessados (12º 

ano) 
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3º	PERÍODO		
	

Data Atividade Local Disciplina / UFCD / 
Projeto Objetivo Geral Organização / 

Responsável 
Destinatários / 
Stakeholders 

ABRIL 

11 e 12 Técnicas de Procura de emprego – 
construção do currículo IGEP S.P.O. 

Apoiar o processo de transição para o mercado de 
trabalho; Desenvolver competências na procura 

ativa de emprego. 
Liliana Costa ASC26, TMA3/TIR1, 

TCP8/TRB12 

16 Visita de estudo à Taberna da Adega e 
Vinha de Silgueiros Nelas Área de Integração 

Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e 
técnico dos alunos; Desenvolver o espírito de 

observação e o espírito crítico; Reforçar o 
desenvolvimento pessoal, social e/ou técnico dos 

alunos. 

Abel Ferreira ASC25/TCP7 

22 e 23 Sessão de preparação para a FCT – Soft 
skills IGEP S.P.O. 

Dotar os alunos de ferramentas e competências 
essenciais ao desempenho de funções em contexto 

de trabalho. 
Liliana Costa ASC26, TMA3/TIR1, 

TCP8/TRB12 

MAIO 

10 Visita ao Museu Natural da Eletricidade  São Romão -Seia 
Cidadania e Mundo 

Atual e Área de 
Integração 

Promover uma cidadania participativa e 
responsável. Abel Ferreira ASC25/TCP7 e CEF9 

20 Visita ao Instituto Politécnico de Viseu IPV - Viseu S.P.O. 
Sensibilizar e motivar os alunos para a importância 

da educação no ensino superior no âmbito da 
construção da sua formação. 

Liliana Costa ASC25/TCP7 e 
TIG24/TMA2 

JUNHO 

6 Sessão com IEFP IGEP S.P.O. 
Compreender o papel do IEFP na procura de 

emprego; Conhecer algumas medidas de emprego 
prestadas pelo IEFP. 

Liliana Costa ASC24/TCP6, 
TMA1/TIG23 

7 Visita às Ruínas Romanas de Conimbriga e 
ao Museu Nacional Monográfico 

Condeixa-a-Nova - 
Coimbra 

Formação Tecnológica 
1 

Desenvolver o espírito de observação e o espírito 
crítico; Reforçar o desenvolvimento pessoal, social 

e/ou técnico dos alunos. 
Abel Ferreira ASC26 

18 Workshop sobre o sal - Das técnicas de 
salinicultura ao emprego do sal na cozinha 

Casa do Sal - 
Armazéns de Lavos - 

Figueira da Foz 
Área de Integração Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e 

técnico dos alunos. Abel Ferreira ASC25/TCP7 

21 Formação sobre Legislação do Trabalho. IGEP Academia 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 

técnico dos alunos; Promover uma cidadania 
participativa e responsável. 

Abel Ferreira ASC24/TCP6 

25 EDUCARTE 2024 Gouveia Formação Tecnológica 
Reforçar o desenvolvimento pessoal, social e/ou 
técnico dos alunos; Fomentar a participação na 

relação Escola/Família/Comunidade. 
João Nascimento ASC24, ASC25, ASC26 e 

Comunidade 
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27 Técnicas de Procura de Emprego – 
entrevista de emprego IGEP S.P.O. 

Apoiar o processo de transição para o mercado de 
trabalho; Desenvolver competências na procura 

ativa de emprego. 
Liliana Costa ASC24/TCP6, 

TMA1/TIG23 

 
 


