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Plano Curricular

Cargas Horarias / Anuais

Disciplinas
1° Ano 2° Ano 3° Ano TOTAIS

Portugués 106 108 106 320
Inglés 75 75 70 220
Area de Integragéo 72 72 76 220
Educacéo Fisica 47 47 46 140
Tecnologias da Informag&o e Comunicagéo 34 66 _ 100
Psicologia 66 63 7 200
Sociologia 66 69 65 200
Matematica 70 30 100

Area de Expressdes (Corporal, Dramatica, Musical

- 160 160 160 480
e Plastica)
Area de Estudo da Comunidade 120 120 110 350
Animac&o Sociocultural 120 130 100 350
Formag&o em Contexto de Trabalho 105 135 180 420
Total de Horas / Curso 1041 1075 983 3100

Saidas Profissionais

Perfil de saida
Um/a Animador/a Sociocultural pode exercer as suas fungdes em locais de trabalho diversificados,
sendo que apresentamos em seguida uma lista dos possiveis locais de trabalho deste profissional:
v" Estabelecimentos e Servigos de Apoio Social, de caracter publico e/ou privado com ou sem
fins lucrativo.
Centros Culturais e/ou Recreativos ou Centros de Atividades de Tempos Livres.
Museus e Bibliotecas.
Ginasios, Pavilhdes e Parques Desportivos.
Agéncias de publicidade e marketing.
Autarquias locais (Juntas de Freguesias e Camaras Municipais).
Escolas de Ensino Pré-escolar, Basico e Secundario.
Hotéis.
Empresas de Organizagao de Eventos.
Administragéo Publica.
Centros de Apoio Social (Lares, Centros de Dia).
Saidas profissionais

v" Animador educativo e sociocultural, de formagdo generalista, susceptivel de responder as
necessidades de intervengao e animag&o em diferentes espagos e instituigdes.
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Perfil do Curso

O Animador Sociocultural é o profissional qualificado apto a promover o desenvolvimento
sociocultural de grupos e comunidades, organizando, coordenando e/ou desenvolvendo atividades de
animagado de carater cultural, educativo, social, lidico e recreativo. As "atividades" principais a
desempenhar por este Técnico s&o:
Diagnosticar e analisar, em equipas técnicas multidisciplinares, situagdes de risco e areas de
intervencao sobre as quais atuar, relativas ao grupo alvo € ao seu meio envolvente.
Planear e implementar, em conjunto com a equipa técnica multidisciplinar, projetos de
interveng&o sociocomunitaria.
Planear, organizar, promover e avaliar atividades de carater educativo, cultural, desportivo,
social, ludico, turistico e recreativo, em contexto institucional, na comunidade ou ao domicilio,
tendo em conta a entidade em que estad integrado e as necessidades de grupo e dos
individuos, com vista a melhorar a sua qualidade de vida e da sua inser¢&o e interagdo social.
Promover a integragdo grupal e social.
Fomentar a interagao entre os varios atores sociais € da comunidade.
Acompanhar as alteragdes que se verifiquem na situacdo dos beneficiarios e que afetem o
seu bem-estar.
Articular a sua intervencdo com os atores institucionais, nos quais o grupo alvo/individuo se
insere.
Elaborar relatérios de atividades sobre o seu desempenho.

Outras informagoes

Forte presenga no concelho de IPSS, Associagbes de Cultura e Desporto e Empresas de
Animagéo e Promoc&o de eventos (integradas na regiéo da serra da Estrela).

Relagdo muito forte entre a escola e 0 meio envolvente. A intensidade desta relagéo e a
participagéo do curso na dinamizag&o de atividades, em colaboragdo com institui¢des locais é bastante
evidente por analise da coluna anterior.

Verifica-se o incremento na regido das instituicdes de carater social (lares de 3?2 idade,
infantarios, creches de fabricas, centros de tempos livres, coletividades de cultura, recreio e desporto,
programas de combate a pobreza e ao insucesso escolar, programas de apoio a familias de risco e
outros), carecendo de pessoal qualificado e com competéncias para uma correta intervengdo no
dominio do desenvolvimento e intervengéo sociais, sendo 0s nossos formandos muito procurados para
integrar o mercado de trabalho.




